Nar myndigheter kombinerar sina resurser och sitt kunnande,
kan de pa ett kraftfullt satt stodja manniskor i svara livssituationer.

Malet ar egen forsorjning och battre livskvalitet.

Finansiell samordning i samordningsférbund ar unik verksamhet
som lonar sig for bade manniskor och samhalle.
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FYRA MYNDIGHETER OCH EN BUDGET

Ett samordningsforbund &r ett fristdende organ fér mojliggérande av samordnade rehabiliteringsinsatser bade
operativt och strukturellt. Samordningsforbundet leds av en styrelse. Styrelsen forvaltar en budget med medel fran
Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, region/landsting och kommun. Det kallas finansiell samordning (Finsam).

Nar myndigheterna samverkar har de kapacitet att géra mer fér manniskor som behéver insatser fran flera
myndigheter samtidigt.

De sociala, medicinska och arbetslivsinriktade rehabiliteringsinsatser som medborgarna far del av, ags av de ingaende
myndigheterna och stéds med medel fran samordningsférbundet.

TYDLIG OCH ANGELAGEN MALGRUPP

Nara fem procent av befolkningen i arbetsfér alder ar i behov av omfattande stoéd fér att komma i arbete och egen
férsorjning. Nar dessa personer forsoker fa hjalp riskerar de att hamna i en utdragen rundgang mellan myndigheter.

| samverkan, genom samordningsférbund, kan medborgaren fa

1) tidig gemensam bedémning fran inblandade myndigheter,

2) en gemensam handlingsplan (istallet for fyra olika!),

3) en gemensam kombination av insatser under en samlad, mer koncentrerad, period.

UNIKT OCH FRAMGANGSRIKT ARBETSSATT

Att sla ihop pengapasar for att stimulera gemensamt ansvarstagande ar unikt. Med en budget och ett mal finns det
inte langre nagra ekonomiska incitament for att skicka medborgaren till en annan instans. Myndigheterna férmedlar
snabbare och effektivare gemensam rehabilitering.

Arbetssattet ar larande och paverkar de fyra myndigheterna att samverka mer och utveckla arbetet i de reguljdra verk-
samheterna. Brister identifieras och nya kunskaper och metoder tas tillvara.

Myndigheterna utser ledaméter till férbundsstyrelsen som fattar beslut om de resurser som samordningsférbundet
disponerar. Storre frihet att mota lokala behov, med andra ord!

ALLA BLIR VINNARE

Det ar naturligtvis en samhéllsekonomisk styrka att arbetssattet ar effektivt och leder mot madlet egen férsorjning
utan att dra ut pa tiden i onédan. Fér manniskor som riskerar att aldrig ta sig ur bidragsberoendet och inte far mojlighet
att forsorja sig sjélva, innebéar Finsam en stor skillnad i livskvalitet. En angelagen uppgift!

Medarbetarna ser de goda resultaten och 6kar sin kompetens nar fordelarna med samverkan blir uppenbara.

Inom de narmaste aren kommer det att behdvas mer arbetskraft. Finansiell samordning skapar forutsattningar for fler
individer att fa plats i arbetslivet.

Nationella radet for finansiell samordning ger stod till, och samlar kunskap om, samverkan och samordningsférbund.
| rddet ingar Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, Sveriges Kommuner och Landsting samt Socialstyrelsen.

Mer information finns pa www.finsam.se. Dar finns ocksa kontaktuppgifter till samordningsférbunden runt om i landet.
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