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1. Inledning

Under ett och ett halvt ar har projektet Verktyg hela vagen- Birka pagatt. Det startade i mars
2014 och avslutas nu i juni 2015. Projektet finansierades av Samordningsforbundet i Jamtland.

Liknande projekt dvs. konceptet ”Verktyg hela vigen”, har drivits pa gymnasieskolor i Are och i
Stromsund.

Darfor sags det som en utmarkt mojlighet att prova konceptet pa en folkhdgskola. Samtidigt som
man kunde dra nytta av det man lart sig i dessa ”systerprojekt”.

Birka folkhogskola anstéllde en projektledare tillika IT pedagog och en special pedagog. Vars
uppgifter var att driva projektet enligt riktlinjerna.

Konceptet “Verktyg hela vagen” utgar fran en BAS intervju (Beddmning av Anpassning i Skola)
bygger pa foljande ide”:

Elever (eller deltagare som man sager pa folkhdgskolan) som har las- och skrivsvarigheter och
eller kognitiva funktionsnedsattningar skall inforlivas i projektet och i detsamma fa stod, verktyg
och hjdlpmedel som underlattar deras studiesituation och i forekommande fall
hemmasituationen. Dessa insatser ska sedan folja med deltagaren som en “verktygsportfolj”
vilken kan redovisas och ndmnas i samband med t.ex. kontakt med arbetsférmedlingen eller
andra skolformer.

For att sdkerstalla att overgdngen till framfor allt arbetsférmedlingen skall vara sa smidig som
mojligt har arbetsférmedlingarna i Ostersund och Krokom varit delaktiga i projektet.

2. Sammanfattning

Projektet Verktyg hela vagen- Birka lider mot sitt slut och det kan konstateras att det hela forlopt
smartfritt och att malen har uppnatts.

Det har varit forhallandevis latt att driva detta projekt. Vissa farhagor fanns innan start och efter
samtal med systerprojekten. Men faktum att deltagarna pa en folkhdgskola laser av egen fri vilja
och i manga fall ar medvetna om sina egna tillkortakommanden innebar att det blev mycket
enklare att “varva” deltagare till projektet an vad man skulle kunna férvanta sig.

En annan och enligt min asikt tung faktor var att projektet fick tillracklig Iang startstracka innan vi
gick ut skarpt i verksamheten. Nagot som gav oss mdjlighet att utbilda bade oss sjdlva och
personal innan och att férankringen av projektet kunde goras pa ett bra satt.

En direkt jamforelse med systerprojekten i Are och Stromsund &r inte riktigt adekvat. D& man bor
tanka pa helt olika satt ndr man narmar sig eventuella projektdeltagare. Gymnasieskola kontra
Folkhogskola. Dock fick vi information om de olika verktygen som anvandes och eventuella
problem, nagot som vi anvanda oss av.

Deltagarna i projektet och personalen har bara haft gott att sdga om projektet. Det hjalpte!
Utvarderingarna som gjordes har ocksa visat att konceptet Verktyg hela vagen- Birka innebar en
klart forbattrad studiesituation for deltagarna.

Det bor ocksa ndamnas att projektet holl siginom budgetramarna, ndgot som ses som positivt.



Fortsattningen blir mycket intressant. En processbeskrivning har gjorts och pedagoger,
handledare samt annan berérd personal har blivit utsedd for att driva arbetssattet vidare. En
mycket positiv sak i det hela ar att Birka Folkhdgskola nu letar med ljus och lyckta efter en special
pedagog. Denna kommer att forstarka arbetet kring och med de deltagare som har kognitiva
funktionsnedséattningar.

3. Ma

Har redovisas malen som projektet arbetade mot och for. Vi kan konstatera att maluppfyllelsen
har varit mycket god.

Overgripandemal
» Genom utveckling av kunskap om kognitivt stod och 6kad samverkan myndigheter emellan
ge stod till deltagare 18-26 ar pa Birka Folkhogskola, pa vag ut i arbete/studier sa att
anstallningsbarheten 6kar.
» Att utveckla folkhogskolans kompetens att med helhetssyn kartlagga och ge stod till
deltagare som har behov av kognitivt stod i undervisningen.

Delmal

» Att 15 ungdomar lar kdnna sina styrkor och svagheter och med lampliga verktyg/hjalpmedel,
att utifran ungdomars dnskemal, stédja de ungas sjdlvstandighet och mojligheter till
fullstandiga betyg.

» Att 6ka kompetens och spridning av kunskap hos de som moter dessa ungdomar inom saval
Birka folkhogskola som samverkansmyndigheter, arbetsgivare och politiker.

> Skapa en samarbetsmodell fér Arbetsférmedlingen Krokom och Ostersund och Birka pa bade
overgripande och individuell deltagarniva.

> Nyttja erfarenheter fran Stromsunds och Ares projekt ”Verktyg hela vigen” genom att delta i
samverkan i lanet.

4. Arbetsgang under projekttiden

Identifiering av deltagare

Fragan, hur ska vi identifiera deltagare till projektet stalldes tidigt. Men genom en informationsinsats
av projektledaren och special pedagogen. Okade kunskapen om projektet, dess méal och
forutsattningar hos samtliga pa Birka. Detta tillsammans med de obligatoriska halsodeklarationerna
gjorde att det snabbt gick att fa en dverblick och det blev inga problem att fa deltagare till projektet.

Det bor ocksa ndamnas att deltagare pa Birka Fhsk tillhér gruppen unga vuxna och har sokt sjalva till
skolan. Nagot som i sin tur ocksa underlattar arbetet. D3 vi inte behévde ”jaga” deltagare utan i
manga fall var det ett egenintresse fran deras sida att fa hjalp.

De deltagare som kunde vara aktuella fér att inga i projektet, kom saledes antingen via information
fran halsodeklarationen, papekande fran ansvarig larare eller av egen maskin.



Projekt process
De deltagare som blev aktuella tillfragades och fick ett forsta samtal samt bokning av BAS samtal i de
fall det visar sig vara aktuellt och tillampligt.

En skattning av nuvarande trivsel situation gjordes av varje enskild deltagare pa en enkel enkat.
BAS samtal genomfdrdes och behov av verktyg faststalldes.

| detta lage skickades en SUS registrering in. Deltagaren blev avregistrerad fran SUS i det 6gonblick
den slutade pa skolan eller vid projektets slutdatum. Beroende pa vilket som infoll forst.

Deltagaren fick en genomgang av verktygen. It pedagogen eller special pedagogen informerade
genom samtal berdrda larare tillsammans med deltagaren om vad som skulle gélla vid de fortsatta
studierna. Viktigt i detta arbete var att bade larare och deltagare signalerade eventuella problem sa
fort som mojligt, sa det kunde atgardas. Det kunde vara allt fran att verktygen inte passade till att det
fanns svarigheter med hur lararen skulle lagga upp sin undervisning vid specifika tillfallen.

Under projekttiden var Special pedagogen och It pedagogen med pa lektionerna for att folja upp
deltagarens och lararens arbete och for att kunna stdtta och komma med forslag pa eventuella
forandringar i arbetssatt.

Deltagaren foljdes I6pande under projekttiden och samtal férdes rérande de verktyg/ hjalpmedel
som arbetades med. Syftet var att snabbt kunna identifiera eventuella problem och kunna atgarda
dem, med byte av verktyg eller arbetssatt.

| samband med terminsavslut gjordes en avslutande BAS intervju. Vid detta tillfalle fick deltagarna
mojlighet att gbra en ny skattning av 6verensstdmmelse med skolans anpassningar for den enskilde
deltagaren behov. Samtal férdes ocksa kring vilka verktyg och hjadlpmedel som var och ar nyttiga att
behalla i den sk. Verktygsportfoljen och de dokumenterades av deltagaren. For att ha till hands i
framtiden. Ingen av de deltagare som var med i projektet behdvde eller behover ta kontakt med AF.
Da de antingen redan ordnat med arbete eller ska studera vidare.

Specialpedagogen
I rollen som specialpedagog i projektet "Verktyg hela vagen" har min insats i arbetet inneburit

foljande:

- Kartlaggning

- Observationer

- Studiestodjande samtal till elever

- Utbildning till personal pa Birka

- Pedagogisk handledning till personal

- Implementering av hjalpmedel till elever
- Basintervju med elever

- Pedagogiska samtal och reflektion med ldararna angaende bemotande, forhallningssatt, struktur och
upplagg av lektioner.



IT pedagogen

I min roll som IT pedagog i projektet har arbetsuppgifterna varit att genomféra BAS samtal med
deltagare. Utifran dessa BAS samtal har jag tillsammans med deltagaren kommit fram till vilka IT
verktyg/applikationer som skulle kunna vara till hjalp i de dagliga studierna samt aven i
forekommande fall vara till hjalp i hemmiljén. Utover de deltagare som jag haft samtal med har ocksa
specialpedagogen overlamnat en del deltagare till mig dar det vid samtal framkommit att stod i form
av IT verktyg och appar ar lampligt.

De deltagare som visat sig ha behov av verktyg/appar har fatt Iana en iPad néar det varit nédvandigt.
Denna iPad har sedan laddats med de appar som ar [ampliga i varje enskilt fall. | vissa fall har vi
anvant av deltagarnas egen utrustning, typ smartphones. Jag har utbildat varje enskild deltagare i de
program som ska anvandas samt informerat lararna vilka deltagare som behdver anvanda hjdlpmedel
och vilka hjalpmedel de fatt.

Lopande under tiden har jag haft uppféljande samtal med deltagarna for att eventuellt korrigera eller
byta ut program i de fall det varit nodvandigt.

Resultaten har varit goda och de flesta deltagare upplevde en forbattrad studiesituation. Det finns
dock en del som inte har upplevt nagon skillnad men som dnda dagligen arbetar med de utdelade
verktygen.

Hjalpmedel/ Verktyg.

Under projektets gang delades det ut sju stycken iPads. Dessa laddades med framst appar som
underlattar lasandet och skrivandet. Det bor noteras att i manga fall rackte det med de ”standard”
program som finns inom apple varlden. D.v.s. rattstavning, textuppldsning, kalender och kamera.

Dar kameran anvandes for att framst fota av White board anteckningar.

Vi delade ocksa ut legimus konton sa att deltagare kunde fa kursbocker upplasta. En digital mattebok
anvandes ocksa.

Ovriga insatser och hjilpmedel.
En balanskudde anvandes ocksd med goda resultat.

De deltagare som inte “behévde” en iPad utan tyckte att det rdackte med deras egen smartphone fick
hjalp att anvanda kalenderfunktionen pa ett effektivt satt. Sa att de kunde strukturera sin skol- och
vardag. | vissa fall anvdandes dven har kameran for att fotografera av Whiteboard anteckniingar.

Utbildning

Personal pa Birka folkhdgskola har under projekttiden fatt utbildning i NPF (Neuropsykiatriska
Funktionsnedsattningar). Det har varit allt fran mindre seminarier hallna av bland annat special
pedagogen till heldags seminarier i Attentions regi.

Vidare har information och utbildning hallits for pedagogerna rérande de appar och verktyg som
anvants av deltagarna.

Kuratorn pa skolan har utbildats i BAS och SYV kommer att utbildas. Kuratorn har fatt en “enklare”
genomgang av special pedagogen och IT pedagogen samt gatt del ett i BAS utbildningen.



Arbetsformedlingen

Arbetsférmedlingarna i Ostersund och Krokom har varit delaktiga under hela projekttiden. Vad géller
deras insatser sa har dessa begrédnsats till att vara av en informationsbarande karaktar. Detta beror
till storsta delen pa att deltagare pa Birka folkhoégskola oftast redan har varit i kontakt med AF i ett
tidigare skeende. Sa tidigare erfarenheter nar det galler samarbete med ”"systerprojekten” har inte
varit tillampliga i samma utstrdckning. Dock har en informationsinsats gjort pa respektive AF kontor.
Dar alla berdrda handlaggare har blivit informerade om arbetet pa Birka och hur det paverkar deras
arbete med de ungdomar som kommer fran Birka. Insatser i form av utbildning kommer att ske och
har till en del redan genomforts nar det galler NPF.

5. Utvardering

Viktigt i alla projekt och insatser ar att man gor utvarderingar for att se vilka resultat som uppnas.

Dessa utvarderingar ska genomforas vid start och slut for att kunna se om insatserna har hjalpt i stort
samt I6pande under projektets gang for att kunna korrigera insatserna sa att de gor bast nytta for
deltagarna och for Birka.

Vi valde att genomfodra ”“start och slut” varderingarna pa tva satt. Det ena ar en sammanstallning i
samband med BAS samtalen och det andra ar en trivselenkat. Bagge utvarderingar gjordes vid start
av insats och vid avslut. Pa detta vis fick vi en mdjlighet att kunna fa jamforbara data samt kunna
pavisa resultat.

Sammanstallning BAS samtal

Varje deltagare har gjort ett BAS samtal. Vid dessa samtal gors en skattning av 6verensstimmelse
mellan skolan och deltagaren. | samband med projektets slut gors ett avslutande BAS samtal dar man
pa nytt skattar éverensstammelsen. Pa sa satt far vi varden som visar om det skett nagon férbattring
eller inte. Man gor en skattning for varje frageomrade.

(Resultatet efter BAS samtalen fére och efter projektet enligt diagrammet se nasta sida.)
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| diagrammet redovisas antal deltagare som svarat inom varje kategori samt deras skattning. Viktigt
ar att forsta att en del frageomraden inte har varit av vikt for en del deltagare. Varfor skattningar
saknas i de fallen.

Skattningen gjordes enligt féljande.

4 Perfekt 6verensstimmelse. (Bla) Innebar att deltagaren tycker att det inte beh6vs nagra
anpassningar alls inom frageomradet.

3 Bra 6verensstimmelse. (Gron) Innebar att deltagaren har anpassningar som fungerar pa ett
tillfredsstadllande satt och som deltagaren anser ar tillrdckliga inom frageomradet.

2 Viss overensstammelse. (Gul) Innebér att deltagaren har vissa anpassningar men tycker sig behova
fler for att det ska fungera inom frageomradet.

1 Dalig 6verensstaimmelse. (Rod) Innebar att deltagaren tycker att skolmiljon beh6ver anpassas men
har inga anpassningar alls inom frageomradet.



Resultat

Diagrammet fran det forsta BAS samtalet visar att frageomradena: Skriva, lasa, tala, komma ihag,
rakna och gora laxor. Var de omraden dar det behdvdes mest insatser. Nagot som i och for sig inte
var forvanande. Da det var de deltagare vi hade som "malgrupp”. Men det som ar positivt ar att nar
vi jamfor dessa siffror med resultatet fran det avslutande BAS samtalet har andelen ettor och tvaor
sjunkit markant. Vilket leder till slutsatsen att insatserna i form av hjalpmedel, verktyg och samtal har
hjalp pa ett mycket tillfredsstéllande satt.

Trivselenkat

Vi lat deltagarna i projektet svara pa en “trivselenkdt”. Dom fick betygsatta trivselfragorna i samband
med att deras deltagande i projektet borjade samt vid avslutningen av det samma. Den forsta rundan
var i borjan av HT-14 och den sista gjordes strax innan termin slut VT-15.

Deltagarna fick pa en skala 1 till 10 skatta var dom befann sig vid fragetiden. 10 dr det mest positiva.

Fragorna var:

1. Hur trivs du i din nuvarande situation pa skolan?
2. Hur trivs du i din nuvarande situation privat?
3. Hur ser du pa dina mojligheter att fa en anstallning efter studierna?
4. Hur ser du pa din framtid?
Trivselenkat
Frage nr.
1 2 3 4
10,00
8,00
a0 6,00
iy
()
M 4,00
2,00
0,00
Fore Efter
Berakning

Diagrammet visar det vagda medelvardet for varje fraga och baserar sig pa faktiska antalet deltagare
som svarade. Bl3 = fore projekt start, Orange = vid projektslut.

Resultat
Vi kan konstatera att vid projektets slut var vardena signifikant hogre pa alla frdgor utom en. Fragan
om anstallningsmaojligheter efter skolan forblev i stort satt pa samma niva.



Med andra ord ett ar pa Birka Fhsk och delaktighet i projektet gav en klar hogre trivselfaktor for
deltagarna. Men ocksa en insikt att det kanske inte ar sa latt att fa arbetet efter studierna.

Lopande utvarderingar
Special- och IT pedagogen har I6pande haft enskilda samtal med bade deltagare och larare. Detta har
gjort att eventuella korrigeringar kunnat sattas in snabbt.

Som special pedagogen kommenterar: ”I mina djupintervjuer och uppfdljande samtal med den
enskilde studenten har det varit positivt da han/hon har kant en delaktighet i sin larandeprocess.
Aven att ldraren dr mer medveten om styrkor och svarigheter och att man gér anpassningar utifran
den studerandes behov.”

6. Sammanfattning resultat och resultatanalys

Resultat och analys av specialpedagogiska insatser.

Det ar alltid svart att méata och vardera insatser som jag har gjort och vilken betydelse det har haft i
arbetet for lararna och i arbetet med eleverna, dven vilken betydelse det kommer att ha for det
fortsatta arbetet pa Birka. Nar jag gor uppfoéljande intervjuer utifran BAS (Bedémning av
anpassningar i skolmiljon) som tacker 16 olika omraden sa framkommer det forbattringar hos alla
elever. De omraden dar den enskilda eleven ser en forbattring &r inom omradena 1-skriva, 2-lasa, 3-
tala och 4-komma ihag saker. Det som ocksa framkommer i samtalen med den enskilde eleven ar att
de upplever sig delaktiga i sitt eget larande och den process som har fortgatt under lasaret. De
beskriver ocksa att de har blivit mer medvetna om sina egna styrkor och svagheter, mer
reflekterande i sitt eget arbete och att det finns ett engagemang hos ldrarna pa skolan och en vilja att
vara flexibel och att hitta individuella |6sningar for varje elev. Det som nastan alla elever berattar om
ar att de blir sedda och far bekraftelse for det arbete de gor.

| de pedagogiska samtalen och métena med lararna har det varit ett larande och reflekterande nar
det handlar om bemétande, forhallningssatt, struktur och hur man kan anvanda hjadlpmedel och
anpassa i undervisningen. Jag har upplevt att det har varit ett larande for mig och min férhoppning ar
att det dven har varit ett larande for pedagogerna i deras arbete. Jag tror pa méten mellan
manniskor och det gér att man utvecklas i sitt arbete och i det pedagogiska arbetet blir man aldrig
fullard.

Resultat och analys av IT-pedagogiska insatser.

I mitt arbete som IT pedagog har huvuduppgiften varit att tillsammans med deltagarna hitta och
installera de "appar” och It hjalpmedel som underlattar deras studiesituation. Vi identifierade dessa
"verktyg” i samband med BAS samtalen och deltagarna fick i valdigt stor utstrackning sjdlva komma
med forslag pa vad som skulle hjdlpa. Min insats i detta var utifran deras 6nskemal och mina
kunskaper i amnet, att hitta det som skulle passa. Hjalpa till att installera och i férekommande fall
dven undervisa/vagleda deltagaren i hur "verktyget” skulle anvandas pa basta satt.

Resultatet blev gott och som det konstaterades i vid de uppfdljande BAS-samtalen upplevdes det
som om skolan hade anpassat sig till deltagarnas behov i en allt storre utstrackning an som var fallet
innan projektet.



7. Arbetsgang i den ordinarie verksamheten.

Fortsattning pa Birka Folkhogskola.

En mycket viktig del i projektarbetet var att hitta vagar for Birka att nyttja den erhallna kunskapen
fran projektet och inférliva arbetssattet i den dagliga verksamheten framover. Ett satt att inforliva
processen ar att arbeta enligt den beskrivna arbetsgangen nedan.

Schematisk beskrivning av processen

Ansdkan
beviljad

Halsodeklaration
Ja Nej
v Behov

BAS

Saental med
kurator eller SYV

g It ansvarig - e
Handlngsplan
Atertoppling Arbetslag

Aterhopp‘rv

Om det ej framkommer nagra behov av stodinsatser i samband med hélsodeklarationen gar
deltagarinformationen vidare till arbetslaget.

Skulle det visa sig att behov finns. Bokas en tid for en bas intervju. Vem som tar detta bas samtal SYV
eller Kurator bestdams av dessa.

Resultatet fran samtalet gas igenom och en handlingsplan utarbetas. Om nédvandigt kopplas IT-
ansvarig in.

Handlingsplanen formedlas till berort arbetslag som ska ta hansyn till de insatser och hjalpmedel som
behdvs i sin planering av utbildningen. Arbetslaget ska stétta och hjalpa varandra i detta arbete.

En dialog kring de som har problematik skall sténdigt foras i kollegiet och arbetslaget. Insatserna ska
utvarderas l6pande. Lopande aterkoppling till SYV och Kurator ar viktig. Sa att eventuella
korrigeringar kan goras.



Samarbetet och dialogen med AF skall fortsatta sa att samtliga parter vet vad som gors och har en
klar bild 6ver processen.

Framgangsfaktorer for det fortsatta arbetet pa Birka.
Viktigt for att den ovan beskrivna arbetsgangen/ processen skall fungera ar att foljande punkter tas i
beaktande.

- Specialpedagog/speciallarare kommer att behévas i verksamheten pa Birka.
- Pedagogisk handledning.

- Pedagogiskt café for undervisande larare.

- Kollegial handledning och observation under lektioner.

- Att anvanda Basintervju for elever med olika funktionsnedséattningar och inlarningssvarigheter.
- Sma elevgrupper.

- Handlingsplan for varje enskild elev.

- Uppfdljande samtal med den enskilde eleven.

- Att halsodeklarationen bor lankas ihop med bassamtalet.

- Att det finns en koppling mellan Arbetsférmedlingen och Birka.

- Fortbildning inom omradet neuropsykiatri for personalen.

- Om pedagoger noterar att deltagare trots "godkand" halsodeklaration efter ett tag inte verkar
fungera fullt ut ska ett BAS-samtal bokas.

- Viktigt att arbetslagsledaren far ansvaret och ser till att stodet och insatserna for varje enskild
deltagare utfors, men ansvaret ligger pa varje enskild pedagog i att arbetet och insatserna
genomfors.

- Minst ett uppfoljande BAS-samtal skall hallas under ldsaret samt att uppféljning av insatserna goérs
fortlépande med deltagarna.

- Ansvaret for IT-hjidlpmedel méaste vara klart utskrivet. Onskvirt vore att utsedd personal har it
pedagogisk erfarenhet och kunskaper om verktyg som kan vara till hjalp samt kunskaper om NPF.

- Att den/de som ska gora basintervjuerna bor har genomgatt utbildning for detta.

Man kan konstatera att Birka Folkhdgskola redan i dagslaget tar hansyn till manga av faktorerna.
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