
  
   

 
Justering av detta protokoll tillkännages genom anslag på förbundets, kommunernas och Region Jämtland 
Härjedalens anslagstavlor under tre veckor efter justeringsdagen. 
  
Förvaringsplats: Samordningsförbundet i Jämtlands län. 
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Protokoll – styrelsen för Samordningsförbundet i Jämtlands län
   
Plats  Digitalt via Teams 
Tid  26 februari 2024, kl. 09.00-12.00 
  
Paragrafer §§1–10 
  
Beslutande  Enligt förteckning 
  
Övriga deltagare Sara Comén, Förbundschef 

Anna Hildebrand, Verksamhetsutvecklare 
Ida Melin, Verksamhetsutvecklare 

  
Utses att justera Anders Häggkvist 
  
Justering 2024-03-04 
  
  
  
  
Underskrifter Sara Comén 
(digitala) Sekreterare    
  
  
 Karin Näsmark 
 Ordförande 
  
 Anders Häggkvist 
 Justerande 
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Ledamöter:  Utsedd av: Beslutande Närvaro 

Karin Näsmark (S) Region Jämtland Härjedalen  X  

Ola Kereby Arbetsförmedlingen X  

Mikael Broman Försäkringskassan   

Karin Sundin (S) Bergs kommun X  

Barbro Norberg (S) Bräcke kommun X  

Anders Häggkvist (C) Härjedalens kommun X  

Gunnel Persson Westin (S) Krokoms kommun   

Karl-Erik Lundin (KD) Ragunda kommun   

Morgan Olsson (S) Strömsunds kommun X  

Bianca Zandén (V) Åre kommun X  

Björn Sandal (S) Östersunds kommun X  

 
Ersättare: 

 
Utsedd av: 

 
Beslutande 

 
Närvaro 

Jennie Klaesson (M) Region Jämtland Härjedalen   

Helen Hörnqvist Arbetsförmedlingen   

Camilla Steen Försäkringskassan X  

Daniel Danielsson (M) Bergs kommun   

Johan Loock (M) Bräcke kommun   

Christer Nordqvist (S) Härjedalens kommun   

Andreas Karlsson (C) Krokoms kommun   

Ellen Eriksson (S) Ragunda kommun X  

Eskil Ehnberg (M) Strömsunds kommun   

Gabrielle Nyberg (M) Åre kommun   

Linnea Wigg Victor (M) Östersunds kommun   
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§ 1 Fastställande av Årsredovisning 2023, Dnr 23:01 
Enligt Finsamlagen ska förbundsstyrelsen inom tre månader från räkenskapsårets slut upprätta 
årsbokslut och årsredovisning. Upprättandet ska ske enligt tillämpliga delar av lagen om 
kommunal redovisning. 

Förbundschef presenterade en sammanfattning av årsredovisningen. Styrelsen diskuterade 
föreslaget avsnitt om synliggörande av ekonomiska effekter av finansierade insatser genom 
exempel utifrån beräkningsmodell. 

Beslut 
Förbundsstyrelsen fastställer årsredovisningen för 2023 med redaktionella ändringar. 

Underlag för beslut 
Förslag till årsredovisning 2023 
 

§ 2 Fastställande av internkontrollplan 2024, Dnr 23:17 
Styrelse och förbundschef för Samordningsförbundet i Jämtlands län, ansvarar för att den interna 
kontrollen är tillräcklig och att verksamheten bedrivs på ett i övrigt tillfredställande sätt. För att 
säkerställa att den interna kontrollen fungerar väl och är tillräcklig har styrelsen tagit fram en plan 
för intern kontroll.  

Internkontrollplanen har följts upp och uppdaterats av presidiet avseende innehåll, 
riskbedömning och rapportering, enligt styrelsens beslut 231218.  

Beslut 

Förbundsstyrelsen fastställer internkontrollplan för 2024. Uppföljning av internkontrollen görs 
enligt upprättad plan samt i samband med årsredovisning. 
 

Underlag för beslut 
Förslag till internkontrollplan 2024 
 

§ 3 Arbetsplan för förstudie och ESF-ansökan  
Utifrån styrelsens uppdrag 231218, presenteras en planering för styrelsens arbete och 
medlemmarnas förankringsprocess inför en genomförandeansökan i nästa ESF-utlysning i 
september 2024.  

Beslut 
Styrelsen antar föreslagen planering för förberedelsearbetet inför eventuell gemensam ESF-
ansökan om genomförandeprojekt via Samordningsförbundet eller förbundspart. Till beredning 
inför kommande styrelsemöte i juni bjuds styrelserepresentanter för Arbetsförmedling och 
Försäkringskassa in att delta kopplat till ärendet. Extra styrelsemöte för godkännande av ansökan 
inför eventuellt inskickande till ESF bokas i september. Förbundschef får i uppdrag att undersöka 
beslutsgång för ansökan i respektive kommun för att ta med i tidsplanen. 

Underlag för beslut 
Överblick tidsplan för förstudie och ESF-ansökan. 
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§ 4 Nominering till NNS styrelse  
Ordförande informerar om valberedningens arbete inför NNS årsmöte och aktuella val av nya 
ledamöter. 

Beslut 
Förbundet nominerar för omval till NNS nuvarande ledamot i valberedningen, Karin Näsmark 
och nuvarande revisor, Björn Sandal. 

Underlag för beslut 
Brev från valberedningen; Nominera inför NNS årsmöte 2024 
 

§ 5 Riktlinje för hantering av allmänna handlingar 

Samordningsförbundet ska följa de bestämmelser som finns bland annat i offentlighets- och 
sekretesslagen om hantering av allmänna handlingar. På förekommen anledning behövs en 
ändring av förbundets riktlinje för hantering av allmänna handlingar, bland annat med 
förtydliganden och tillägg avseende utlämning av allmänna handlingar, utifrån Nationella Rådets 
rekommendationer. 

Beslut 
Förbundsstyrelsen beslutar att anta ”Riktlinje för hantering av allmänna handlingar” för fortsatt 
tillämpning i Samordningsförbundet i Jämtlands län från 2024-02-26. 

Underlag för beslut 
Riktlinje för hantering av allmänna handlingar 

 

§ 6 Fråga om följeforskning genom Samordningsförbund 

Linköpings universitet (LiU) erbjuder via NNS och Samordningsförbundet i centrala 
Östergötland landets samordningsförbund att delta i ett femårigt forskningsprojekt ”Innovativ 
arbetsmarknadsinkludering, följeforskning insatser för ökad etablering av utsatta grupper på 
arbetsmarknaden som finansieras genom samordningsförbund och/eller drivs av kommuner”. 
Erbjudandet innebär gemensam finansiering av en doktorandtjänst med start våren 2024 och fem 
år framåt.  

Verksamhetsutvecklare Ida Melin informerar om förslaget och möjligheter för förbundets 
deltagande. Med anledning bland annat av förstudie och planering inför genomförandeprojekt 
kan studien komma förbundet till nytta. I dialogen har önskemål lämnats om att följeforskningen 
har med perspektivet utmaningar i gles geografi som en del eller helhet. 

Förbundet har även dialog med Mittuniversitetet kring aktuella forskningsprojekt inom området, 
och kopplingar mellan de båda universitetens arbeten finns också. Styrelsen uttrycker att båda 
forskningsprojekten är viktiga för förbundet och att det utbytet fortsätter.  

Beslut 
Styrelsen beslutar att Samordningsförbundet i Jämtlands län går in som medfinansiär i det 
femåriga forskningsprojektet ”Innovativ arbetsmarknadsinkludering” vid Linköpings universitet 
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enligt föreslagen finansieringsplan, förutsatt att minst 10 samordningsförbund delar på kostnaden 
vilket ger en maximal kostnad på 50 tkr/år per förbund. 

Underlag för beslut 
Innovativ arbetsmarknadsinkludering, forskningsplan 11 jan 2024 
Tjänsteutlåtande 

§ 7 Inkomna handlingar 
Förbundschefen informerar om inkomna handlingar sedan föregående möte. 

- Meddelande om beviljad ansökan om medfinansiering förstudie ESF 
- Rekvisition av medel från finansierade insatser 
- Årsrapporter från finansierade insatser 
- NNS styrelseprotokoll 23-12-07 samt 24-01-25 
- Besked om ny styrelserepresentation från Försäkringskassan, samt till Länsam 

§ 8 Anmälan av delegationsbeslut 
Enligt delegationsbestämmelserna ska delegationsbeslut anmälas till förbundsstyrelsen vid 
nästkommande sammanträde. Anmälda beslut: 

- Förbundschef: Dnr Projekt 19:6, 19:7, 19:8, 20:1, 20:2, 21:1, 21:2, 21:5, 23:1, Tillägg till avtal 
om finansiering 2024, 2023-12-20 

- Ordförande: Dnr 24:02, Reviderad riktlinje för hantering av allmänna handlingar, 2024-02-08 

§ 9 Information/rapporter 
Informationspunkterna, som styrelsen tar del av skriftligen i kallelsen, tas endast upp på mötet 
om något bedöms vara av särskild vikt eller om det kommer upp frågor. 

Aktuellt i verksamheten 
- Nytt datum för Analys- och kunskapsdagen är 17 maj 2024: För att kunna passa in i 

förstudiens arbetsprocess flyttas Analys- och kunskapsdagen från den 18 mars till den 17 maj, 
heldag och preliminärt fysiskt i Östersund. Styrelseledamöter är välkomna att delta. 

- Arbetsmiljögruppen, handlingsplan SAM: Vid träffen 240125 följde gruppen upp 
arbetsmiljöarbetet och gjorde riskbedömning/handlingsplan. Uppkomna risker handlade 
bland annat om balans i kansliets bemanning och resursbehov utifrån uppdrag/arbetssätt och 
kansliets roll i förhållande till pågående insatser. 

- Länsöverenskommelse för STAR: Förslag på reviderad överenskommelse mellan 
medlemmarna om STAR lyftes vid Länsams möte 240216 och förväntas vara klar för 
underskrift efter justeringar vid mötet. 

Information från NNS och Nationella Rådet 

- Årsmöte/NNS-konferens 17-18 april, ordförande och förbundschef deltar, vid konferensen 
välkomnas fler deltagare. 

- FINSAM-konferens 24-05-16 kommer i år att ske digitalt 
- Tider för utbildning om FINSAM för styrelseledamöter 2024: 13/2, 23/4, 17/9, 12/11, 3 tim 

digitalt. Kontakt kan tas med förbundschef vid intresse.  
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Dialog om läget hos parterna 
Förbundsstyrelsens ledamöter informerar varandra om läget hos förbundsmedlemmarna. 
Informationen avser sådant inom den egna organisationen som kan påverka samverkan med 
övriga parter eller på annat sätt påverka de olika parternas individinriktade arbete.  

§ 10 Övrig fråga 
Morgan Jonsson, Strömsunds kommun lyfter frågan om medlemmarna i förbundet är 
intresserade av MUCF:s erbjudande om workshopserie för gemensam strategi/utvecklingsarbete 
för att jobba med UVAS i länet. 

Förbundschef informerar om hur erbjudandet har lyfts och diskuterats inom förbundets forum 
tidigare. I styrelsens dialog framkommer att Arbetsförmedlingen inte ser sig som huvudpart 
kopplat till frågan utan framför allt kommunerna. Från kommunerna ser flera positivt på 
förslaget, och efterfrågar mer information. Förbundschef åtar sig att skicka MUCF:s bildspel om 
erbjudandet. Respektive styrelserepresentant tar med sig frågan om intresse hem i sin 
organisation till nästkommande möte. 
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