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Sammanfattning

Navigator i Berg har varit ett samverkansprojekt som riktat sig mot ungdomar/unga vuxna 16-29 ar
som &r i eller riskerar ett utanférskap, dar malet varit att skapa en arena och arbetsmodell som ska
leda till snabbare vag mot egen forsorjning. Det har skapats en gemensam plattform genom en
arbetsgrupp dar representanter fran Navigator, Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan, Bergs
kommun och studie- & yrkesvagledare deltar var sjatte vecka. Navigator har dven skapat ett stort
natverk i kommunen for att férenkla vagarna mot arbete och aktivitet. En viktig framgangsfaktor
har varit den nara samverkan med projektet Plug In som funnits anda fran projektstart. Effekter av
denna samverkan har varit en till personal som arbetat operativt i Navigator, mer kompetenser och
resurser, en holistisk plattform dar det blivit en naturlig samverkan med gymnasieskolan och
effektivare samverkan med gemensamma parter. | projektets borjan utgick arbetet fran
orienteringskurs och aktiviteter i grupp. Under projektets gang blev det tydligt att det kravdes ett
mer flexibelt arbetssatt utifran individernas olika forutsattningar. En individuell arbetsmodell
utarbetades och i dagslaget utgar arbetet fran detta, med inslag av gruppverksamhet. Under
projekttiden har 41 individer deltagit i Navigator och av de 21 utskrivna deltagarna 20141231 har
62% gatt vidare mot arbete, studier eller daglig verksamhet. | dagslaget befinner sig Navigator i
gamla tingshuset i Svenstavik, vilket ar en stor framgangsfaktor da det ar en neutral lokal som ar
beldgen mitt i samhallet. Tidigare under projekttiden befann sig Navigator i en lokal pa skolans
omrade, vilket var en otillgdnglig lokal i flera avseenden. Det ar beslutat att Navigator ska
implementeras i sin helhet i Bergs kommun och verksamheten kommer fortsatta vara lokaliserat i
tingshuset.

”Det kdinns mycket béittre nu én férut, nu nér jag har en plan. Jag oroar mig mycket mindre fér framtiden .”

“Du har varit ett fantastiskt stéd och hjdlpt mig att hitta nya sdtt att se pa olika saker och det har varit en
enorm hjdlp fér mig.”

“Sként att bolla med ndgon om alla tankar. ”

“Det dr bra att ha ndgon som kollar att man har gjort de saker man sagt att man ska géra.”

“Tack for hjdlpen, utan er hade jag inte kommit sahér IGngt med studier och jobb.”



Overgripande mal

Skapa en arena och arbetsmodell for ungdomar, unga vuxna som ar i eller riskerar ett
utanforskap. En gemensam plattform mellan kommun, myndigheter och arbetsliv som mojliggor
ett effektivare resursnyttjande och ger ungdomarna en snabbare vag mot egen forsorjning.

Arbetsmodell

Under projekttiden har ett arbete pagatt att beskriva Navigators arbetsmodell, for att den ska vara
tydlig for andra verksamheter, politiker, parter och dven for framtida anstéllda i Navigator. Detta
for att tydliggora det arbetssdtt och den modell som arbetats fram under projekttiden och
mojliggora en fortsatt utveckling av Navigator. Denna modell finns under delmal tva i rapporten.
Det ar dven onskvart att denna modell ska vara mgjlig att riktas mot malgruppen, eventuellt som en
digital informationsbroschyr. Det har tyvarr inte funnits utrymme for detta under projekttiden.
Ledorden for Navigator i Berg ar flexibilitet, autonomi och kreativitet. Dessa ledord anvands for att
bidra till att deltagarna ska fa en bild av vad de kan férvanta sig for arbetssatt och utgangspunkt hos
Navigator.

Natverksarena

Under projekttiden har en kartlaggning av Navigators natverk gjorts och sammanstallts i en
natverkskarta (Bilaga 1). Denna ger en god bild av omfattningen av de parter, verksamheter och
natverk Navigator samverkar med i dagslaget och syftar till att underlatta kontakt i framtiden. Att
Bergs kommun ar en liten kommun har bidragit positivt till att skapa ett fungerande natverk, i och
med att det ar nara mellan organisationer, bade geografiskt och genom personlig kontakt.

Lokal

Lokalen i gamla Tingshuset ar den fysiska arenan dar Navigator har mdjlighet att moéta ungdomar,
bade deltagare och andra, samt ha olika former av moten och informationstraffar. Att Navigator
befinner sig i en neutral lokal, mitt i Svenstavik har visat sig vara positivt och det ar viktigt att
behalla lokalen i framtiden. Det ar onskvart att det i framtiden finns tillgang till ett extra
samtalsrum, da en effekt av tillgangligheten har varit att manniskor “droppar in” da och da. Tidigare
under projekttiden befann sig Navigator i en lokal pa skolans omrade dar ytterdérrarna var lasta
och tillgangligheten hade stora brister. Den nya lokalen har varit en tydlig framgangsfaktor i flera
avseenden. Tillgdnglighet, positiva omdémen fran manga hall och framfor allt att det ar beldget pa
en neutral plats.

Samverkan
En gemensam plattform har skapats i och med en ndra samverkan mellan parterna. Framforallt i
arbetsgruppen, styrgrupp och projektgrupp. Navigator i Berg, Arbetsformedlingen,

Forsakringskassan, Bergs kommun, studie- och yrkesvagledare fran vuxenutbildningen har bildat
den gemensamma arbetsgruppen. Arbetsgruppen stravar mot ett gemensamt synsatt kring arbetet
med ungdomar/unga vuxna och syftet ar att gora vagen mot sjalvforsorjning och sysselsattning
kortare. Under projektets slutfas skickade vi ut nagra fragor till parterna angaende samverkan och
om Navigators paverkan i organisationen. Dar har Forsakringskassan svarat att for individerna har
Navigator haft en positiv betydelse, da det har funnits mojligheter att géra saker som annars
knappast skulle ha funnits. | Forsakringskassans organisation som helhet dr Navigator i Berg
knappast kdant, men for de handlaggare som har darenden i Bergs kommun ar Navigator mycket val
kdnt och samarbetet fungerar mycket val i arbetsgruppen. Forsakringskassan ser ett bredare behov
for yngre personer med psykisk ohdlsa, inte enbart de som har aktivitetsersattning, samt att det



finns ett behov av Navigators insatser for ett bredare aldersspann. For att bibehalla samverkan i
den nya organisationen efter implementering ser de att en mdjlighet ar att ha en gemensam
beredningsgrupp. Ovriga parter ser ocksa en god samverkan med projektet som gynnar individerna,
och fler i organisationerna an arbetsgruppen kdanner numera till vad Navigator ar.

Nedan kommer en beskrivning av ovriga verksamheter Navigator haft en nara samverkan med
under projekttiden.

Samordningsférbundet i Jidmtlands Idn har varit finansidr, processfoljare och bollplank fore och
under projekttiden. De var med redan fran boérjan i Loksams diskussioner om behoven av att arbeta
med unga i kommunen, framst unga med risk for utanforskap och unga med
funktionsnedsattningar. Samarbetet med samordningsforbundet har fungerat mycket bra. Under
arbetet med projektansdkan kunde vi tillsammans med samordningsférbundets medarbetare
diskutera olika infallsvinklar, behov, mal och syfte med projektet.

Genom samordningsforbundets olika projektinsatser i lanet, har Navigator erbjudits att ta del av
arbetsterapeuten som ingdr i projektet Ostersund Stromsund arbetsterapeut (OSA). De har dven
erbjudit Navigator att gora en samhallsekonomisk utvardering som berdknar samhallsekonomiska
effekter med tidsramen ett ar innan deltagande i projektet och ett ar efter utskrivning ur projektet.
Navigators medarbetare har blivit erbjudna att delta i konferenser inom och utanfér lanet, dar
manga goda exempel tillforts. Inom lanet har samordningsforbundet regelbundet anordnat
projektledardagar som medfort ett larande dels mellan projekten, kommunerna och parterna, dels
ett larande for projektledare och medarbetare.

Plug In hade projektstart i samma veva som ansdkan till Navigator var pa gang. Det utarbetades en
gemensam syn pa Navigator dar vi sag beroringspunkter kring aktiviteter for ungdomarna som
fanns i de olika malgrupperna. Med ett gemensamt arbete kunde vi i ansékan fa med olika
professioner och pa sa satt na en bredare skara ungdomar. Plug Ins 6vergripande mal var att arbeta
med ungdomar som gjort avbrott fran sina gymnasiestudier samt arbeta med elever i
gymnasieskolan for att motverka studieavbrott. Genom att Navigator och Plug In haft samma
projektdgare har samverkan mellan projekten varit naturlig. Projektens medarbetare har
regelbundet traffats och stamt av aktiviteterna gentemot malen. 80% tjanst med placering pa
Navigator har mellan 1/3 2013- 30/6 2014 betalats av projektet Plug In. Under den gemensamma
projekttiden har samverkanstraffar hallits tva ganger per ar for att tydliggora de tva projektens
roller, mal, framgangsfaktorer, nuldge, metoder och implementering. Exempel pa effekter av att tva
projekt samverkar sa pass nara ar:

* Att fler personer, kompetenser, funktioner arbetar tillsammans. 1+1=11.

* En holistisk plattform men med tydligt ansvar inom aktuella verksamheter.

* Enldrande organisation.

* Bredare angrepp pa behovsomraden med tva finansidrer. Resursmassigt och
kompetensmassigt.

* Battre mojligheter till I6sningar vid implementering.

* Infor beslutsfattare gor man det enklare och tydligare kring gemensamma resultat.

« Okad och effektiviserad samverkan med gemensamma parter.

* Utvarderingar och rapporter — varje projekt far en storre bredd.



Delmal

1. Att bygga upp ett val fungerande team, med tillgang till kompetenser och insatser som
snabbt kan kopplas pa utifran individernas behov och forutsattningar.

Personal

Roller i projektet har varit projektledare, socionom och halsopedagog. Halsopedagogen var, fram
till 30 juni 2014 anstalld i projektet Plug In, men har arbetat operativt i Navigator. Under hdsten
2014 har denne varit anstdlld som vikarie i Samordningsforbundets projekt Navigator. |
projektplanen fanns det en 6nskan om att en studie- och yrkesvagledare (syv), skulle arbeta i
Navigator, detta blev forandrat pa grund av byte av personal. Syvens roll tydliggjordes istallet
genom att Larcentrum i Bergs syv kopplats till Navigator och som en del i Navigators arbetsmodell
traffar Navigators deltagare denne i ett tidigt skede. Det har visat sig vara en stor framgangsfaktor
att ha en syv tidligt kopplad till Navigator da deltagarna ofta betonat att de fatt en battre bild av
studiealternativ som finns for de som inte har fullstandiga gymnasiebetyg och darmed har de blivit
Oppnare for studier som framtidsplan. Att det har funnits tva personal i Navigators operativa
verksamhet har varit fordelaktigt da det ger en storre stabilitet i form av storre tillganglighet,
bollplank for idéer, mindre sarbarhet vid franvaro och mer kompetens tillganglig.

Arbetsgrupp

Arbetsgruppen bestar av Navigators personal, studie- & vyrkesvagledare fran Larcentrum,
handlaggare fran Samordningsforbundets parter; socialtjansten, arbetsformedlingen och
forsakringskassan. Denna grupp stravar efter att samlas var sjatte vecka. Under dessa traffar lyfts
inskrivna deltagare for att skapa samsyn kring individens situation och insatser. Den gemensamma
samsynen gor att antalet moten och samtal med varje myndighet minskar och vagen mot uppsatta
mal blir rakare for individen. Navigator strdvar efter att delta i, samt vid behov, initiera
uppfoéljningstraffar tillsammans med myndighet och individ for att alla parter ska fa en gemensam
bild kring individens mal. Arbetsgruppens samverkan fungerar dven som en kanal for att nyttja
resurser som finns inom respektive verksamhet. Personalen i Navigator har under 2014 haft
mojligheten att fa regelbunden handledning inom motiverande samtal (Ml), vilket har gett en
utokad verktygslada i samtal med individer. Denna handledning har upplevts som positiv av
Navigators personal, da kunskaperna i samtalsmetodik har repeterats och tillgdngen av
arbetsmaterial har utdkats avsevart.

Styrgrupp

Navigator i Berg har kontinuerligt haft styrgruppsmoten under projekttiden. Syftet med dessa har
varit att félja upp verksamhetens arbete och resultat samt halla fragan angaende implementering
aktuell under hela projekttiden. Styrgruppen har i grunden bestatt av projektagare, representant
fran Samordningsforbundets parter samt projektledare. Andra intressenter har ocksa bjudits inoch
deltagit, sasom politiker, barn- och utbildningschef, Samordningsforbundet samt projektledare fran
Plug In-projektet. Uppslutningen pa dessa moten har varit bra, och alla narvarande parter har
deltagit aktivt och engagerat.

Projektgrupper

Navigator och Plug In har under perioden 1 november 2012 — 30 juni 2014 haft en ndra samverkan i
och med att hdlsopedagogen varit anstalld i Plug In och arbetat operativt i Navigator tillsammans
med socionomen. Plug In och Navigator har haft gemensamma samverkanstraffar under



projekttiden. Under dessa traffar redogjordes for nuldge i projekten, arbetsmodeller samt hur vi
tanker och arbetar framat infér avslut av Plug In och implemetering av bada projekten. Fokus lag
dven pa att identifiera och dokumentera framgangsfaktorer, effekter och vinster vi sett av den néara
samverkan dessa tva projekt har. Dessa effekter redovisades tidigare i rapporten under samverkan
Plug In.

2. Att utveckla modeller och arbetssatt med ett hdlsoperspektiv som praktiseras under
projekttiden. Metoder provas, val anpassade utifran vad varje individ behoéver, och
utformas till arbetsmodeller.

Navigator i Bergs arbetsmodell illustreras med en bild har nedan.
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Denna modell har utvecklats under projekttiden utifran att behovet hos malgruppen skiljer sig
valdigt mycket at mellan individer och insatsen darmed behover individanpassas. Det ar viktigt att
Navigators arbetssatt ar flexibelt utifran varje persons behov och férutsattningar, att strava efter
att mota individen dar den befinner sig. Det individuella uppldagget har kompletterats med
aktiviteter i grupp, sasom traffar med halsotema, besdok pa Konstlab for ungas workshops,
kompetensforum, folkhdlsomadssa. Det har utformats en samtalsmall for den forsta



telefonkontakten med KIA-ungdomar, vilken till viss del dven kan anvandas for en forsta kontakt
med ovriga individer.

3. Att verka for att bygga upp en praktikbank. Tillsammans med arbetsgivare,
foretagarforeningar, naringslivsavdelning, skolor samt projekten Plug-in och NiB ska
projektet verka for att ta fram platser for arbetstrining och praktik. Aven specificerade
praktikplatser till ungdomar med sarskilda behov.

Det har delmalet ar valdigt omfattande och Navigator har beslutat att lamna det som delmal. Det ar
manga parter i kommunen som har intresse av en praktikbank. Nagra moéten har genomforts mellan
Navigator, naringslivsavdelningen och skolan och fragan behdver lyftas pa en hogre niva an som ett
delmal i projektet.

4. Att 6ka antalet ungdomar som uppnar ett slutbetyg/examensbevis.

Ingen statistik finns som visar nagra resultat angaende slutbetyg. Antal som gatt vidare fran
Navigator till studier ar 9; 3 killar och 6 tjejer, den 31/12 2014. Det har dven funnits exempel pa
individer som, under sitt deltagande i Navigator, borjat studera for att fa ett slutbetyg, men kommit
underfund med att studier inte varit ratt i dagsldget. Dessa personer har berattat att de upplevt det
positivt att veta vilka mojligheter som finns for studier och att de vet vilken vag de kan ta senare i
livet om de skulle vilja. Detta ar ett tecken pa hur viktig studie- och yrkesvagledningen ar for att
bredda begreppet studera.

Har visas ar ett diagram Over hogsta utbildningsniva for avslutade deltagare.
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Hogsta utbildningsniva for avslutade deltagare. Att majoriteten har grundskola som hogst avslutad
utbildning hénger troligen ihop med att KIA bidrar till att personer som avbrutit sina
gymnasiestudier kontaktas av Navigator i ett tidigt skede.

5. Att utarbeta en plan for hur hemkommunen i ett tidigt skede ska fa ta del av vilka
elever som riskerar avbrott pa kommunala skolor samt friskolor inom ladnet. (Ingar
ocksa i malen for Plug-in.)

Ett resultat som framkommit under Plug Ins arbete ar att kontakt och besdk pa skolor med
kommunens elever ar framgangsrikt. | ett forsta skede traffa elev enskilt for att med stod av



semistrukturerad intervjuguide kartlagga framgangar och utmaningar i skola och 6vriga livet. Sedan
planeras en traff med mentorer, eventuellt rektor, elevhdlsoteam och fordldrar. Ge
kontaktuppgifter. Syftet med detta ar att det ligger i kommunens absoluta intresse att de
utbildningsplatser som kops ger det bade ungdomen och kommunen onskar. Detta ar ett satt att
framja detta och samtidigt forebygga avhopp genom att ge ungdomarna en extra vuxenperson
obunden till skolan. Det finns ett gott exempel pa att arbeta med en sadan plan fran Plugin-
projektet.

Under hosten 2013 paborjades det regionala KIA-arbetet (KIA = kommunala informationsansvaret)
med bade 6vergripande och detaljerade fragor som ror arbetet med ungdomarna i KIA i Jamtlands
lan. Deras arbete ar illustrerat med en bild hdar nedan (Powerpoint-bild fran presentation pa Plug Ins
slutkonferens den 10/6 2014). Det har aven utformats en matris dar kontaktuppgifter till ansvarig
for KIA i varje kommun finns dokumenterade, samt uppgifter kring hur arbetet med KIA utférs och
rutiner kring det.

Efter Plug Ins avslut den 30/6 2014 ligger KIA-ansvaret i Bergs kommun inom Navigator i Berg.

De deltagare i Navigator som gatt till studier foljs upp under en tid och vet sedan att de kan hoéra av
sig om nagot dyker upp. Pa sa vis kan kommunen fa information direkt fran individen ocksa.

Den regionala KAA (KAA = kommunala aktivitetsansvaret fran och med 1/1 2015, tidigare KIA)
gruppen har diskuterat forebyggande atgarder i 6vrigt ocksa och kommer dgna 2015 dannu mer at
det.

Kommunala informationsansvaret (KIA) i Bergs kommun

Pafylining av KIA-listan sker via koll i juni pa vilka som inte fatt slutbetyg/gymnasieexamen, via
inflyttningsregister samt besked om avhopp fran skolorna. Hostterminen -14 har ingen rapporterats
avhoppad, vilket kan indikera pa en gladjande trend(?). | december -14 &r det fa individer i KIA-
listan som star helt utan sysselsattning. Alla inom KIA erbjuds traff/samtal som minimum. Studie-
och yrkesvagledare kopplas alltid in i ett tidigt skede fér de som behoéver. Berg har ett bra
arbetssatt och siktar pa ytterligare forbattringar. Uppbyggnaden av Navigator i Berg, ger
kommunen en bra start infor lagandringen den 1/1 2015, da det kommunala informationsansvaret
(KIA) overgar till ett kommunalt aktivitetsansvar (KAA). (29 kap. 9 § skollagen (2010:800).
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6. Navigatorverksamheten delas in i tva grupper, dar en grupp ar deltagare med
aktivitetsersattning fran forsakringskassan. Detta for att dessa deltagare kan ha
specifika behov som behover tillgodoses utifran sina funktionsnedsattningar.

Eftersom Navigator sedan hosten 2013 arbetat utifran individuella upplagg ar det inte aktuellt att
dela in verksamheten i tva grupper, allt arbete sker utifran varje individs behov och forutsattningar
och med ett flexibelt arbetssatt.

Navigators verksamhet har utvecklats till att forlanga gransen for hur lange en person har majlighet
att vara inskriven, eftersom just tiden har visat sig valdigt betydelsefull i arbetet med deltagarna.
Det kan ta lang tid att bygga upp en fértroenderelation. En tendens &r att individer med
aktivitetsersattning i storre utstrdackning haft dnskemal kring langre insats fran Navigator dn 6vriga
deltagare.

7. Att verka for att fa in en arbetsterapeut i projektet. Vi vill prova att arbeta med olika
hjdlpmedel for individens utveckling, saval vardagsstruktur som vid inlarning och
arbete.

Medarbetarna i Navigator var under hosten 2013 pa studiebesék i Umea pa Ungdomstorget. Dar
presenterades goda exempel dar arbetsterapeut var en av professionerna i arbetet med
ungdomarna. Detta exempel togs sedan vidare av Samordningsférbundet genom att starta upp ett
projekt dar en arbetsterapeut kan finnas tillginglig fér befintliga projekt i lanet, Ostersund
Stromsund arbetsterapeut (OSA). Erfarenheterna utifran projektet skall sedan spridas vidare och
Navigator foljer dess arbete och process. Navigator har erbjudits att ta del av detta projekt, genom



en individ som far mojlighet att traffa arbetsterapeuten under en period. Detta samarbete borjade
planeras i oktober 2014 och arbetet startade i november 2014.

8. Att utforma en modell for 6vergang mellan gymnasiesdrskolan och den fortsatta
sysselsattningen.

Har har Navigator kartlagt hur det idag fungerar, och inte direkt arbetat med att utforma modell.
Overgdngen fungerar idag bra med de samarbetsparter som fér nirvarande ar aktuella, Jamtlands
gymnasium och Hoghammarskolan i Bollnds. Det sker planeringstraffar mellan elev-foraldrar,
skolan, hemkommunen, LSS om det ar aktuellt, forsakringskassan och arbetsférmedlingen bade i
arskurs 3 och arskurs 4 for att o6vergangen till fortsatta studier eller arbete ska bli bra.
Fjallgymnasiet har sedan 2011 gymnasiesarskola, i dagslaget 3 elever. P4 samma satt planeras dar
traffar kring eleverna i arskurs 3 och 4, for att forbereda for elevernas fortsatta sysselsattning. Vi
har fran Navigator och Fjallgymnasiet deltagit i skolverkets konferens kring just denna fraga, och
har startat upp en arbetsgrupp med berdorda parter dven for de ungdomar som inte gar
gymnasiesarskola, men som har nagon form av funktionsnedsattning.

Kvantitativa mal
40 ungdomar medverkar i Navigator under projekttiden, varav dessa uppskattas att:
e 30 deltar i orienteringskurs samt att

e 30 gar vidare mot praktik, arbete eller studier

Totalt antal inskrivna i Navigator fran start fram till 31 december 2014

41 (18 tjejer 23 killar). Under hosten 2014 utformades en tydligare modell kring aktualiseringar av
individer fran Arbetsférmedlingen, vilket inneburit en stor 6kning av antalet deltagare i Navigator.
Denna modell framkom utifran dialoger med Arbetsférmedlingens handlaggare och innebar att alla
ungdomar som skrivs in pa Arbetsformedlingen erbjuds kontakt med Navigator. Navigator tar sedan
kontakt med individen och erbjuder ett moéte for att tillsammans med hen bedéma om Navigator
kan vara till nytta och ett stéd mot framtiden.

Navigator har frangatt malet att 30 ungdomar skall delta i orienteringskurs, da arbetssattet utgar
fran en individuell arbetsmodell.

Antal aktualiseringar fran parter

KIA 12 (7 killar, 5 tjejer)
Arbetsformedlingen 19 (12 killar, 7 tjejer)
Forsakringskassan 4 (2 killar, 2 tjejer)
IFO 6 (2 killar, 4 tjejer)

Totalt: 41 (23 killar, 18 tjejer)



Statistik utifran SUS - System for uppfoljning av samverkan

25
20 I
15
- KS .
10 Kon Kvinna
m Kon Man
5

Alder
Totalt

Antal inskrivna deltagare, pagaende och avslutade, férdelat pa alder, kvinnor och man. Detta visar att
spridningen av alder hos Navigators deltagare ar stor, dock en nagot stérre grupp 18-20 ar. Detta beror
troligen pa det kommunala informationsansvaret (KIA), alla personer 16-20 ar som avbrutit sina studier

kontaktas av Navigator och skrivs i vissa fall in i Navigators insats.

Inte

subventio  Arbete fore insats
nerat
arbete
7%

Uppgift
saknas
93%

16 personer hade inget arbete innan Navigator och 1 person hade arbete innan Navigator.
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Inte .
subvenio  Arbete efter insats
nerat
arbete
19%

Uppgift
saknas
81%

14 personer hade inget arbete efter Navigator och 3 personer hade fatt ett inte subventionerat

arbete efter Navigator. Av de 14 personer som inte hade arbete efter Navigator, ar det 6 st som
studerar och 1 som bade studerar och arbetar.

FOorsorjning fore insats

W Aktivitetsersattning B Aktivitetsstod

1 Forsorjningsstod B Ingen offentlig forsorjning

10%

2 personer med aktivitetsersattning, 6 personer med aktivitetsstdod, 7 personer med férsorjningsstod, 5
personer utan offentlig férsorjning innan Navigator. Sammanlagt dr det 17 personer som har avslutat

Navigator, och vissa hade flera forsérjningar innan Navigator, darfor blir summan av antalet personer i detta
diagram hogre dn 17 personer.
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Forsorjning efter insats

Uppgift saknas B Aktivitetsersattning
B Aktivitetsstod Forsorjningsstod

Studiestéd/Studiemedel ® Ingen offentlig férsérjning

6%
11% ?

Efter Navigator har 1 person aktivitetsersattning, 4 personer aktivitetsstéd, 2 personer férsoérjningsstod, 5
personer studiestdd, 4 personer har ingen offentlig forsorjning och 2 personer saknas det uppgift pa.
Det mest intressanta med denna bild &r att forsorjningsstodet har minskat fran 7 personer till 2 personer
fran tiden innan Navigator och efter Navigator. Det ar en forandring pa 71%, vilket handlar om mycket
"sparade” pengar for kommunen i uteblivet forsorjningsstod. Det ar dven valdigt stora vinster for
personerna som utvecklas och nu pa olika satt ar pa vag mot egen forsérjning.

Ingen person hade studiestéd innan Navigator och 5 personer studerar efter. Det ar valdigt positivt bade for
individens utveckling samt en hdjning av kompetensen hos invanarna i Bergs kommun.

Det ar 2 personer dar uppgift saknas. Det kan bero pa att dessa personer flyttat utan att meddela Navigator,
eller valt att avbryta kontakten.

Det faktum att 25% inte hade nagon form av offentlig forsérjning innan Navigator och 22% efter insatsen
Navigator betyder att dessa individer kostar mer for samhallet efter insatsen. Dock bor siffrorna tolkas sa att
de har kommit ett steg vidare framat och med det ocksa fatt den ersattning de har ratt till. T.ex.
aktivitetsstod. Eller sa har de gatt tillbaks till studier, studiestod.



Antal deltagare | Andel | Antal deltagare | Andel

F6rsorjning fore insats fore efter insats efter Foérandring | Férandring
i%

Uppgift saknas 2 12% 2
Aktivitetsersattning 2 12% 1 6% -1 -50%
Aktivitetsstod 6 35% 4 24% -2 -33%
Forsorjningsstod 7 41% 2 12% -5 -71%
Studiestod/Studiemedel 5 29% 5
Ingen offentlig 5 29% 4 24% -1 -20%
forsorjning

Har ovan visas en tabell av forandringen av forsorjningen hos de 17 avslutade individerna i navigator.

3
2
W Kon Kvinna
1 - H Kon Man
O_
2 3 4 6 7 8 9 12131419

Antal manader i insats, pa avslutade kvinnor och man. Denna bild visar att behovet av insatsens langd
varierar mycket och bekréaftar var reflektion att inte ha nagon gréns fér hur lange individer kan vara inskrivna
i Navigator och fa stod.
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Dessa tabeller tydliggdr att majoriteten av deltagarna var arbetssékande innan Navigator och efter att de
tagit del av insatsen ar majoriteten av deltagarna i studier eller arbete.
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Samhallsekonomisk utvardering

Navigator har erbjudits att gora en samhallsekonomisk utvardering av projektet via
Samordningsférbundet i Jamtlands lan. Denna gors tillsammans med deltagare och berdknas utifran
hur ekonomi och halsa sag ut ett ar innan deltagande i Navigator och sedan ett ar efter utskrivning
ur projektet. Det har varit vissa svarigheter med att motivera deltagare att delta i utvarderingen,
vilket gjort att svarsfrekvensen inte ar sa hog som vi hade 6nskat. Dock ger det en bild av de
samhallsekonomiska effekter Navigator i Berg kommer resultera i. Det ar i nulaget inte beslutat
vem som ar ansvarig att hamta in uppgifter ett ar efter deltagarens utskrivning.

Ekonomi
Projektet har f6ljt den budget som upprattats for projekttiden.

| samrad med samordningsforbundet fick projektet forsta halvaret en férstarkning i budgeten for
att kunna erbjuda frukost for deltagarna. Detta var i samband med den 10 veckorskurs som erbjods
under varen 2013. Senare 6vergick insatserna till mer individuella och frukosten togs bort.

Redan fran projektets start har dnskemalet varit att ha Navigators lokal ute i samhallet. Under
hosten 2013 dok det upp en ledig lokal pa gamla tingshuset i Svenstavik. Efter samtal och
overenskommelse med samordningsférbundet tecknades ett hyresavtal from 1/11 2013 pa den nya
lokalen. En berdkning i budgeten visade att hyreskostnaden skulle rymmas i den beslutade
budgeten under resterande projekttid.

Aven fér den ekonomiska redovisningen och rekvirering av medel har samarbetet med
samordningsforbundet fungerat mycket bra. Det ar i jamforelse med andra projekt en enkelhet och
tydlighet i bade rekvirering och redovisning.

Resultat i korthet for Navigator i Berg utifran delmalen

- Enindividuellt anpassad arbetsmodell har utformats inom projektet Navigator i Berg.

- En arbetsgrupp, dar Navigator, arbetsformedlingen, Forsdkringskassan, individ- och
familjeomsorgen i Bergs kommun (IFO) och skolan traffas regelbundet var sjatte vecka, har
etablerats och kommer fortsatta finnas i framtiden.

- Navigator kommer féljas upp pa Loksam-traffarna under 2015, for att sdkerstélla att syftet
och malet med verksamheten bibehalls.

- Projekttiden har i sig varit en ldrandeprocess, dar det funnits mojlighet att préva metoder
och formas till den verksamhet det &r idag.

- Lokalen i Tingshuset ar viktig da den ligger centralt och pa en neutral plats.

- Att hamta och besoka individer i hemmet har varit en viktig forutsattning i vissa fall.

- Studie- & yrkesvagledning nara kopplad till Navigator ar ovarderligt, dd det breddar
individens bild av studier och yrkesval.

- Att KIA har legat under Navigator har varit en framgang da vagen fran att sluta skolan till att
bli erbjuden en annan insats blir mycket kortare.

- Fler @n en personal har gett manga bonuseffekter.



Implementering

Navigator i Berg har implementerats i sin helhet i Bergs kommun och har samma huvudman som
Oppenvardsteamet fran och med 1/1 2015. Lokalen behalls som i dagslaget. Detta for att dven i
fortsattningen pavisa att det ar en verksamhet “fristdende” fran myndigheter. Det kommunala
informationsansvaret (KIA), troligen framtida aktivitetsansvaret kommer att vara en del av
Navigators arbete aven i framtiden. Det finns stora fordelar med detta da det blir en naturlig
koppling mellan en forsta kontakt med en individ till att kunna forespraka ett forsta mote och hela
kontaktkedjan sker i en och samma verksamhet.

Det finns fordelar med att ha tva personer tillganglig i Navigator da det ger en lagre sarbarhet vid
franvaro, samt fordelen att kunna reflektera kring individdarenden, idéer och verksamhetens arbete
i stort. Detta kommer att arbetas med under 2015, for att gora verksamheten sa

Onskvart att Navigators personal far regelbunden handledning, d& det &r av stor vikt att ha nagon

utomstaende att bolla drenden med, samt fa tillgang till nya verktyg att anvanda i samtal.

Aktiviteter under projekttiden for deltagare och personal

Kompetensutveckling Spridning Navigator Aktiviteter deltagare Temadagar for
personal deltagare
Handledning i Nyinvigning av Info kring eget Ungdomsmassa i
motiverande samtal (Ml) Navigator foretagande Ostersund

Slutkonferens Plug In
Jamtland

Presentation av
regionala KIA-gruppen

Studiebesok pa
foretag

Demokratidagen

Unga In -slutkonferens
pa Fryshuset

Informationer for
namnd & kommun-
styrelse

Info fran fackférbund

Kompetensforum
Ostersund

Kompetensutveckling for
alla SYV:are i lanet

Implementeringsdag
med Samjamt

Gaster fran foretag

Framtidsdag pa
Fjallgymnasiet

Kompetensutveckling,

Ungdomsnatet

Studiebesok skolor

Folkhdlsomassa i

nyanlanda Svenstavik
Besok pa Ungdomstorget | Plug Ins slutkonferens | KonstLABs workshops Halsokurs/tillfllen
i Umea
Samjamtdagar Information for Photovoice

politiker

Skolverkets konferens
om Overgangar mellan
skola och arbetsliv for
ungdomar med
funktionsnedsattning

Info om Navigator pa
Arbetsférmedlingen
och kommunen

Kontakt med
studieforbund

Plug In konferenser &
projektledartraffar

Monter vid ”Alghilga”

Kontakt med
naringslivsavdelningen
Bergs kommun




Kurs Losningsfokuserat
arbetssatt

Samjamtdagar dar
Navigator redovisats

Individuella samtal

Spridningskonferens i
Stockholm, Grenverket
Sédertorn

MIUN ”“Varldens basta
regionala
utbildningssystem”

Studie- och
yrkesvagledning

Tillsammans for Sverige

Utbildning i Photovoice




Bilaga 1

Parter och verksamheter som Navigator i
Berg samverkar med, samt natverk som
Navigator &r en del av. P4 individ- och
strukturell niva.

Etablerings-
koordinator

SIUS-
konsulent

Ungdoms-
samordnare

Integrations-
enheten

Niringslivs-
avdelningen

Arbetsfor-
medlingen

Forsakrings-
kassan

Vuxen-

utbildning Naviégator i Berg
ocionom,

halsopedagog & Syv
Fjéllgymnasiet
Praktikplatser Kommunala
info. Ansvaret,

KIA

Vuxenteam,
Oppenvérdsteam

Service-
gruppen

Nitverksintegration i
Berg, Nib

Navigatorcentrum 1
Ostersund

Niitverk som Navigator iir en del av
i Bergs kommun

Studieférbund ®  Demokratigrupp
¢ Aktiviteter i Berg
¢  Ungdomsnitet

O Individniva
O Strukturell niva
O Bade individ- & strukturell niva




