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Regering och 

riksdag
Länsstyrelsen Aktiviteter

Länsinnevånare: 

kvinnor och män, 

flickor och pojkar från olika 

grupperingar med 

olika livsvillkor

Departement

Ministrar/Myndighet

Utredning

Propositioner

Förordning (2017) 

med Länsstyrelse-

Instruktion och

Regleringsbrevs-

uppdrag

Lantbruk och djur, n

äringslivsfrågor, 

natur, jakt och fiske, 

vatten, mat

Samhällsfrågor 

(miljö och klimat, 

kulturmiljö, samhäll

splanering,  

samhällsberedskap, 

integration, ANDT, 

jämställdhet, MR, 

barnrättsfrågor, 

funktionshinder, 

brottsförebyggande) 

SOU 2015:86

Mål och myndighet

RS 2016/17:10

Makt, mål och myndighet

Forskningsprogram, 

Jämställdhetssatsningar

hos andra myndigheter

§ 5

RB Jämställdhets-

strategi, inklusive strategi 

mäns våld mot kvinnor

Internt; utbilda, ge stöd, 

verksamhetsplanering, 

svara på internremisser

Externt; Samordna, 

främja, utbilda stödja, 

nätverkande, svara på 

externa remisser m.m.

VP, REJÄL, LG- MVK, Normkritik och 

förebygga våld i skola och idéforum, 

kampanjer, kvinnors höga sjuktal, 

Män och Jämställdhet. Rapporteras i vår ÅR
Kvinnor och män i 

Jämtlands län 2016
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SOU utredningar, så som utredningar om jämställdhetspolitiken

Studier/avhandlingar

Projektresultat SKL, ESF-jämt, HåJ

Resultat av särskilda uppdrag till andra myndigheter och universitet så som 

Genussekretariatet (JiM, JiHU) Jämställdhetsmyndigheten 

Samarbeten  med Mittuniversitet, enskilda forskare på enheten Forum för 

genusvetenskap

Seminarier/utbildlningsdagar med forskare 

Koppling till teori och forskning 


