
Den förstärkta AF/FK-samverkan



Samverkan mellan AF/FK

Målgrupp – Sökande/kunder som har varit sjukskrivna under en längre 
period. Aktivitetsersättning/sjukersättning eller sjukpenning. 

Hur vi går tillväga – Vi erbjuder flerpartsmöten med sökande, gör 
planering och lägger upp en hållbar plan. Vid behov bjuder vi in 
specialister (arbetsterapeut och arbetspsykolog) eller läkare att delta på 
våra möten. När vi har hittat en lämplig arbetsträningsplats genomför vi 
möte med arbetsgivaren. 

Omfattning – I regel så brukar vi börja på 25%, vid aktivitetsersättning 
något lägre. Digitala aktiviteter kan också vara aktuellt.



Målsättning – Finna, få och behålla en arbetsträningsplats, utöka tiden 
successivt. Utreda arbetsförmåga och stanna upp när vi har uppnått rätt 
nivå. Förhoppningen är att arbetsträningen leder till anställning med eller 
utan stöd. Möjligheten finns att söka sjukersättning på den övriga delen. 



Recept på ett lyckat ärende- Från 

sjukskrivning till anställning

• Läkare och arbetsterapeuter deltog på mötena

• Stöd ifrån familjen

• Egna önskemål om vad personen ville göra

• Började med 25% arbetsträning, succesivt  
upptrappning

• Slutligen anställning med lönebidrag

”Inga problem med varken Försäkringskassan eller 
Arbetsförmedlingen”.


