Arbetsformedlingens uppdrag inom
Arbetslivsinriktad rehabilitering

Vi gbr Sverige rikare
genom att fa
mdéanniskor och féretag
att vaxa”
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Arbetsformedlingens uppdrag

» Effektivt sammanfora dem som soker arbete med dem som
soOker arbetskraft

* Prioritera dem som befinner sig langt fran arbetsmarknaden

- Bidra till att stadigvarande 6ka sysselsattningen pa lang sikt
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Personalresurser/kompetens

» Arbetsformedlare med kompetens inom
arbetslivsinriktad rehabilitering

« Audionomer/Horselpedagoger

» Arbetsterapeuter/Sjukgymnaster
* Psykologer

« SIUS- konsulenter

« Socialkonsulenter

« Synpedagoger

« Specialfunktioner for arbetssokande med
funktionedsattning inom syn/dov /horsel
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Funktionsnedsattning som medfor

nedsatt arbetsformaga
Arbetsformaga

bestams av egenskaper hos en individ, en specifik
arbetsuppgift och arbetsmiljo i samspel

arbetsformaga
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Sarskilda insatser och program
Reserverade for personer med funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga
« Stod till hjalpmedel pa arbetsplatsen
« Stod till personligt bitrade
« Lonebidrag
« Utvecklingsanstallning
* Trygghetsanstallning
* Individuellt pedagogiskt stod vid utbildning
« Sarskilt stod for syn- och horselskadade
« Sarskilt stod vid start av naringsverksamhet
« Skyddat arbete hos offentlig arbetsgivare
« Skyddat arbete vid Samhall
« Psykosocialt anpassningsstod
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Programinsatser

« Utredande insatser nar det galler att prova sin arbetsformaga

« Vagledande insatser fOr att prova ny yrkesinriktning

* Motiverande insatser i samarbete med specialist for att stimulera till nasta steg
* Arbetsmarknadsutbildning




@\ Arbetsférmedlingen

Samarbete

« Forsakringskassan, gemensam
kartlaggning

« Socialtjansten

« Skolan, framst sarskolan

« Sjukvarden/rehabkoordinatorer

 Kompletterande aktorer

« Sambhall

« Kommunen

« Kriminalvarden

« Larcentrum/utbildningsanordnare
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Arbetsformedlingens sarskilda uppdrag
for unga med funktionsnedsattning

« Arbetsformedlingen samverkar med skolan for
att genom vagledning och information
underlatta overgang fran skola till arbetsliv —
elever som fyllt 16 men inte 30 ar.

* Arbetsformedlingen samverkar med
Forsakringskassan for att oka mojligheterna
till egen forsorjning genom forvarvsarbete for
ungdomar med aktivitetsersattning.
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Forstarkt samarbete med Forsakringskassan

« FoOrsakringskassan ar en viktig samarbetspart for Arbetsformedlingen.
Samarbetet startar med en gemensam kartlaggning, dar individen
deltar, och for att tillsammans klargora det samlade behovet av
rehabilitering och for att hitta vagar for individen att fa eller aterga i
arbete. Aven andra parter (till exempel halso- och sjukvard, kommun,
arbetsgivare) kan medverka i den gemensamma kartlaggningen.

» Arbetsformedlingens och Forsakringskassans ambition ar att
individen ska fa tillgang till tidiga och aktiva insatser utifran sitt behov.
Insatserna ska aven kunna bedrivas parallellt med andra insatser fran
till exempel arbetsgivare, kommunen och vardgivare.
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Samarbete med Samhall

» Tillsammans med Samhall har Arbetsformedlingen uppdraget att
underlatta maojligheterna till arbete for personer med en
funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga.

« Vi forfogar over samtliga arbetstillfallen i Samhalls karnuppdrag och
avgor vem som har behov av/ska anvisas till en anstallning.

« Syftet med en anstallning i Samhall ar att starka eller bibehalla den
sokandes arbetsformaga.




